
主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2025年

项目负责人/

联系电话

王人颢0516

-858051

71

全年（程）

预算数

775

0

0

0

0

0

0

775

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

300 775办公设备购置

中长期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。医院日常运营离不

开办公后勤等设备的运转，打印设备、教学设备、基础设施设备等消耗，降低可控成本支

出，加强资产效益分析，优化我院成本结构，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于

方便市中心及周边地区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业发展。2022年，徐医附

院门诊工作量407.21万人次（含核酸检测人次），出院病人16.52万人次。为改善就医环境，

进一步提升我院服务质量。2024年医院后勤办公系统，办公设备更新、添置；图书购置以上

支出共需资金775万元。资金来源全部为医院自筹。

年度目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。医院日常运营离不

开办公后勤等设备的运转，打印设备、教学设备、基础设施设备等消耗，降低可控成本支

出，加强资产效益分析，优化我院成本结构，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于

方便市中心及周边地区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业发展。2022年，徐医附

院门诊工作量407.21万人次（含核酸检测人次），出院病人16.52万人次。为改善就医环境，

进一步提升我院服务质量。2024年医院后勤办公系统，办公设备更新、添置；图书购置以上

支出共需资金775万元。资金来源全部为医院自筹。

实施可行性

医院采购的办公设备主要为日常办公使用的家具、教具以及电子普通设备等，用于医院日

常设备的更新，一般由总务及设备管理科室进行控制，此外还包含医院图书馆新增的期刊

、资料等图书，全部使用医院自有资金进行支付。

项目实施内容

  徐州医学院附属医院是一所集医疗、教学、科研、保健、急救、康复等功能任务为一

体的、具有相当规模、医教研协调发展、区域优势明显的三级综合性医院。是江苏省“十

一五”规划确定的苏北地区医疗技术指导和服务中心。服务辐射苏、鲁、豫、皖四省接壤

地区近20个地市、147个县区，约1.43亿人口。2022年，徐医附院门诊工作量407.21万人次

（含核酸检测人次），出院病人16.52万人次。   2024年医院后勤办公系统，办公设备更新

、添置；家具购置；图书购置以上支出共需资金775万元。资金来源全部为医院自筹。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2023年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性

根据医院医教一体的安排，需要对相应的临床医生教学用教具进行购置；医院发展必须的

办公设备也亟需更新，特安排相关办公后勤设备与教具、图书购置的资金预算，满足医院

日常运营需求。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 办公设备购置

项目类型 常年安排项目



一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

明确 明确

合理 合理

科学 科学

合理 合理

合规 合规

＝50% ＝100%

序时进度 100%

有效 有效

健全 健全

数量指标 ≥100件 ≥200件

≥50% ≥98%

＝100% ＝100%

＝100% ＝100%

≤20天 ≤30天

及时 及时

及时 及时

≤300万元 ≤775万元

≤20万元 ≤20万元

经济效益 降低 降低

≥90% ≥100%

有效提升 有效提升

有效提升 有效提升

生态效益 有效改善 有效改善

健全 健全

有效完善 有效完善

有效提升 有效提升

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥95%职工满意度

效益指标

降低可控成本情况

社会效益

人均办公设备达标率

医院管理水平影响

对日常工作效率影响

节能环保程度

可持续影响

建立健全制度情况

资产配置完整性

对医院运营发展影响

产出指标

办公设备购置数量

质量指标

设备利用率

办公设备种类符合率

办公设备质量合格率

时效指标

采购计划完成时间

经费支出时效性

办公设备到位及时性

成本指标
设备总成本

采购单位成本

过程

资金管理

资金使用合规性

预算执行率

资金到位率

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性



主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2025年

项目负责人/

联系电话

王人颢0516

-858051

71

全年（程）

预算数

13000

363

0

0

0

0

0

12637

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

5000 13000专用医疗设备购置

中长期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。医院诊疗技术的提

升离不开专用设备运转，先进的医疗设备能够带来新技术和新活力，医院要加强设备效益

分析，降低可控成本，优化我院成本结构，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方

便市中心及周边地区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业发展。

年度目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。医院诊疗技术的提

升离不开专用设备运转，先进的医疗设备能够带来新技术和新活力，医院要加强设备效益

分析，降低可控成本，优化我院成本结构，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方

便市中心及周边地区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业发展。

实施可行性

随着数字成像技术、计算机技术和网络技术的不断进步，医院的各类专用诊疗设备也在日

新月异的发展，目前徐医附院依托高质量发展转型契机，大力提升医院的整体医疗水平，

而先进的医疗设备为医院发展带来新的活力。相反，缺少先进的诊断、治疗设备等将使综

合医院的整体发展水平受到限制。专用设备采购是医院的常年安排项目，将对院内的医疗

设备进行更新并结合最新的医疗发展技术提高医院的整体救治水平。

项目实施内容

徐州医学院附属医院是一所集医疗、教学、科研、保健、急救、康复等功能任务为一体的

、具有相当规模、医教研协调发展、区域优势明显的三级综合性医院。是江苏省“十一五

”规划确定的苏北地区医疗技术指导和服务中心。服务辐射苏、鲁、豫、皖四省接壤地区

近20个地市、147个县区，约1.2亿人口。2022年，徐医附院门诊工作量407.21万人次（含核酸

检测人次），出院病人16.52万人次。 2024年项目总预算13000万元， 项目资金来源主要为医

院自筹12637万元，申请财政补助363万。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2023年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性

随着数字成像技术、计算机技术和网络技术的不断进步，医院的各类专用诊疗设备也在日

新月异的发展，目前徐医附院依托高质量发展转型契机，大力提升医院的整体医疗水平，

而先进的医疗设备为医院发展带来新的活力。相反，缺少先进的诊断、治疗设备等将使综

合医院的整体发展水平受到限制。专用设备采购是医院的常年安排项目，将对院内的医疗

设备进行更新并结合最新的医疗发展技术提高医院的整体救治水平。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 专用医疗设备购置

项目类型 常年安排项目



一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

合理 合理

科学 科学

＝50% ＝100%

合规 合规

序时进度 100%

有效 有效

健全 健全

≥150件 ≥300件

＝100% ＝100%

＝100% ＝100%

严格执行 严格执行

及时 及时

及时 及时

≤5000万元
≤13000万

元

符合标准 符合标准

经济效益 明显提升 明显提升

有效改善 有效改善

有效提升 有效提升

生态效益 有效改善 有效改善

健全 健全

有效提升 有效提升

满意度指标 服务对象满意

度
≥90% ≥95%患者满意度

效益指标

先进专用设备影响收入情况

社会效益
对医院发展影响

促进业务工作效率情况

节能减排情况

可持续影响
健全制度建设、资产配置情况

促进公共卫生服务持续改善

产出指标

数量指标
设备购置数量

设备验收合格率

质量指标
设备利用率

经费支出合规性

时效指标
设备购置安装到位及时性

经费支出时效性

成本指标
项目总成本

设备单位成本

过程

资金管理

预算执行率

资金使用合规性

资金到位率

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性



主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2025年

项目负责人/

联系电话

王人颢0516

-858051

71

全年（程）

预算数

12891

0

0

0

0

0

0

12891

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

3000 12891东院工程

中长期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服务、

温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争力为根本，以

守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努力提升服务质量，

稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。东院工程项目实施符合区域卫生规划要

求，进一步优化我市社会公共卫生资源配置，完善区域性医疗机构布局，发挥三级甲等医院的

辐射带动作用，有利于方便东部城区及周边地区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业

发展，为医院增收创效，改善医院内部医疗结构。该项目已投资约9.3亿元，预计2024年在办理

3标段支付工程款项合计15971万元，包含基建结算、长期贷款偿还、审计、安装等。

实施可行性

徐医附院东院工程是徐州市2011年“三重一大”项目，2024年工程决算后将对前期工程款项进

行结算，并对相关的长期借款进行偿还，预计全部使用自有资金进行支付。东院项目总面积

266126平方米，建成具有1000张床位，可以为徐州东区人民就医提供便利，为医院发展带来新

的活力。

项目实施内容

徐医附院东院工程：该工程是徐州市2011年“三重一大”项目，工程完工后，将进一步提升开

发区投资环境，更好地为开发区及周边人民群众提供优质、高效、便捷的医疗卫生服务。项目

占地面积150亩，总建筑面积266126平方米。建成具有1000张床位，全部工程计划5年建成。项

目总投资93296.8万元。项目实施符合区域卫生规划要求，将进一步优化我市社会公共卫生资源

配置，完善区域性医疗机构布局，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方便东部城区及

周边地区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业发展。项目虽然自2012年立项，但是自

2013年奠基，2014

年开始基坑建设，实际建设自2016年开始支付相关工程款项，预计2024年在办理3标段支付工程

款项合计15971万元，包含基建结算、长期贷款偿还、审计、安装等

。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2023年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性

徐医附院东院工程是徐州市2011年“三重一大”项目，2023年预计将对工程主体进行决算，对

前期工程款项进行结算，并对相关的长期借款进行偿还，预计全部使用自有资金进行支付。东

院项目总面积266126平方米，建成具有1000张床位，可以为徐州东区人民就医提供便利，为医

院发展带来新的活力。预计2024年在办理3标段支付工程款项合计15971万元，包含基建结算、

审计、安装等。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 东院工程

项目类型 分年度安排项目



一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

合理 合理

科学 科学

合规 合规

＝50% ＝100%

序时进度 100%

有效 有效

健全 健全

数量指标 ≥3个 ≥5个

质量指标 合格 合格

时效指标 及时 及时

≤3000万元
≤12891万

元

≤5% ≤10%

经济效益 明显提升 明显提升

明显改善 明显改善

明显提升 明显提升

明显改善 明显改善

明显提升 明显提升

健全 健全

明显提升 明显提升

满意度指标 服务对象满意度 ≥80% ≥90%患者满意度

效益指标

对投资成本改善程度

社会效益
患者投诉情况

对医院运行发展影响程度

生态效益
区域环境影响程度

节能环保改善情况

可持续影响

健全的基建工程制度，为政府公益性投资基建工

程提

供可持续保障
对单位发展持续影响程度

产出指标

东院工程结算项目（含子工程）

项目审计情况

资金时效性

成本指标
项目工程成本

工程尾款支付控制率

过程

资金管理

资金使用合规性

预算执行率

资金到位率

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

年度目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服务、

温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争力为根本，以

守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努力提升服务质量，

稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。东院工程项目实施符合区域卫生规划要

求，进一步优化我市社会公共卫生资源配置，完善区域性医疗机构布局，发挥三级甲等医院的

辐射带动作用，有利于方便东部城区及周边地区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业

发展，为医院增收创效，改善医院内部医疗结构。该项目已投资约9.3亿元，预计2024年在办理

3标段支付工程款项合计15971万元，包含基建结算、长期贷款偿还、审计、安装等。



主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2025年

项目负责人/

联系电话

王人颢0516

-858051

71

全年（程）

预算数

7966.1

0

0

0

0

0

0

7966.1

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

3000 7966.1新门诊医技楼

中长期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。门诊、医技用房改

扩建工程，项目实施符合区域卫生规划要求，进一步优化我市社会公共卫生资源配置，完

善区域性医疗机构布局，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方便市中心及周边地

区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业发展。医院启动门诊医技楼改扩建项目。

项目建成后会明显改善医院门诊就诊环境，增加就诊人次1000人次/天，增收130

00万元/年。因土地审批程序，项目基坑尚未启动，分年度上报。工程总投资1263

3.2万元，前期勘察设计费等已投资400多万元。2024年计划对门急诊区域南楼

进行拆除并对医技楼进行桩基和地下室的施工，预计建设支出合计7966.1万元，全

部由事业收入支付。

实施可行性

门诊、医技用房改扩建工程，项目实施符合区域卫生规划要求，进一步优化我市社会公共

卫生资源配置，完善区域性医疗机构布局，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方

便市中心及周边地区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业发展。门诊医技楼项目

已获得政府债券2000万元，未来将为门诊患者提供更加便利的就医环境，2024年

将启动门诊南楼的拆除工程以及主体楼面设计、基桩建设，将完成桩基于地下室构建。

项目实施内容

徐州医学院附属医院是一所集医疗、教学、科研、保健、急救、康复等功能任务为一体的

、具有相当规模、医教研协调发展、区域优势明显的三级综合性医院。是江苏省“十一五

”规划确定的苏北地区医疗技术指导和服务中心。服务辐射苏、鲁、豫、皖四省接壤地区

近20个地市、147个县区，约1.43亿人口。2022年，徐医附院门诊工作量4

07.21万人次（含核酸检测人次），出院病人16.52万人次。目前，医院门诊仍

旧使用老的门诊楼，无法满足逐年增加的患者需求，新增的医技楼将改善门诊的就诊环境

，增加医技科室面积，以引入更为先进的医技检查设备，更好服务病患。总建筑面积24

000平方米，计划3年完工。2024年计划对门急诊区域南楼进行拆除并对医技楼进

行桩基和地下室的施工，偿还政府专项债，预计合计7966.1万元，全部由事业收入

支付。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2023年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性

医院门诊仍旧使用老的门诊楼，无法满足逐年增加的患者需求，新增的医技楼将改善门诊

的就诊环境，增加医技科室面积，以引入更为先进的医技检查设备，更好服务病患。总建

筑面积24000平方米，计划3年完工。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 新门诊医技楼

项目类型 常年安排项目



一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

合理 合理

科学 科学

＝30% ＝100%

合规 合规

序时进度 100%

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝1个 ＝1个

及时 及时

严格执行 严格执行

序时进度 序时进度

合规执行 合规执行

及时 及时

及时 及时

＝0万元 ＝64.1万元

＝0万元 ＝2000万元

经济效益 ≥2% ≥3%

改善 改善

明显提升 明显提升

显著 显著

明显提升 明显提升

健全 健全

健全 健全

满意度指标 服务对象满

意度
≥80% ≥90%患者满意度

效益指标

建成后门诊收入提升

社会效益
建成后医疗服务水平改善影响

建成后保障医疗工作开展程度

生态效益
节能环保情况

对区域环境的提升程度

可持续影响
建立健全基建制度

提升就医可持续保障

产出指标

基建工程项目数

质量指标

工程跟审及时性

经费支出合规性

项目验收合格率

时效指标

项目完成及时性

付款及时情况

经费支出时效性

成本指标
利息服务费支付情况

偿还本金

过程

资金管理

预算执行率

资金使用合规性

资金到位率

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

年度目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。门诊、医技用房改

扩建工程，项目实施符合区域卫生规划要求，进一步优化我市社会公共卫生资源配置，完

善区域性医疗机构布局，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方便市中心及周边地

区群众就医，降低医疗成本，促进徐州医疗事业发展。医院启动门诊医技楼改扩建项目。

项目建成后会明显改善医院门诊就诊环境，增加就诊人次1000人次/天，增收130

00万元/年。因土地审批程序，项目基坑尚未启动，分年度上报。工程总投资1263

3.2万元，前期勘察设计费等已投资400多万元。2024年计划对门急诊区域南楼

进行拆除并对医技楼进行桩基和地下室的施工，预计建设支出合计7966.1万元，全

部由事业收入支付。



主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2025年

项目负责人/

联系电话

王人颢0516

-858051

71

全年（程）

预算数

7618

0

0

0

0

0

0

7618

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

3000 7618大型修缮项目

中长期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。为了更好的服务患

者，提升设备使用效率和安全系数，对老旧房屋修缮，有效升级专用设备，改变医院科室

布局，这样更加科学性、系统性，关联性、安全性。有利于降低运维成本，优化成本结构

，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方便市中心及周边地区群众就医，促进徐州

医疗事业发展。

实施可行性

大型修缮项目为常年安排项目，主要用于医院院内修缮以及大型专用设备的长期维保。由

于目前医院的门诊接诊量不断增长，而门诊楼由于年久失修，部分科室的房屋需要不定期

翻修，并且由于影像、检验及医技技术的提升医院的门诊诊室难以满足大量的病患就诊需

求，应当对存在安全隐患的科室进行改造，上述成本全部由医院自筹资金进行支付。通过

改造，门诊及住院部的安全性将大幅提高，并且使患者的就诊环境得到改善。 此外，使

用自筹资金支付大型机器设备维保费用，保证精密医疗设备运营维护。

项目实施内容

徐州医学院附属医院是一所集医疗、教学、科研、保健、急救、康复等功能任务为一体的

、具有相当规模、医教研协调发展、区域优势明显的三级综合性医院。是江苏省“十一五

”规划确定的苏北地区医疗技术指导和服务中心。服务辐射苏、鲁、豫、皖四省接壤地区

近20个地市、147个县区，约1.43亿人口。2022年，徐医附院门诊工作量4

07.21万人次（含核酸检测人次），出院病人16.52万人次。为改善就医环境，

进一步提升我院服务质量， 2024年将对院内部分使用多年的临床、医技科室实施修

缮、改造，改善门急诊就诊环境，总合计修缮改造费用为4818万元， 使用医疗设备

长期维护费用2800万元，上述两项总费用预计为7618万元，全部为自筹。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2023年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性

大型修缮项目为常年安排项目，主要用于医院院内修缮以及大型专用设备的长期维保。由

于目前医院的门诊接诊量不断增长，而门诊楼由于年久失修，部分科室的房屋需要不定期

翻修，并且由于影像、检验及医技技术的提升医院的门诊诊室难以满足大量的病患就诊需

求，应当对存在安全隐患的科室进行改造，上述成本全部由医院自筹资金进行支付。通过

改造，门诊及住院部的安全性将大幅提高，并且使患者的就诊环境得到改善。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 大型修缮项目

项目类型 常年安排项目



一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝50% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

≥5项 ≥8项

≥2项 ≥4项

＝100% ＝100%

严格执行 严格执行

＝100% ＝100%

及时 及时

及时 及时

经审计结算 经审计结算

≤3000万元 ≤7618万元

≤200万元 ≤500万元

经济效益 有效降低 有效降低

＝100% ＝100%

有效提升 有效提升

明显提升 明显提升

≤5次 ≤10次

生态效益 有效改善 有效改善

有效落实 有效落实

有效提升 有效提升

有效改善 有效改善

满意度指标 服务对象满

意度
≥80% ≥90%患者满意度

效益指标

对降低成本改善程度

社会效益

安全系数

医院服务水平提升程度

设备使用效率

大修次数

节能环保影响

可持续影响

后续运维管理机制情况

保障医院持续稳定运转程度

医院提高改善服务水平情况

产出指标

数量指标
设备维护数量

修缮建筑数量

质量指标

工程验收合格率

经费支出合规性

维保验收合格率

时效指标
经费支出时效性

项目完成及时性

成本指标

工程单位成本

修缮保养总成本

设备维保单位成本

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

年度目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。为了更好的服务患

者，提升设备使用效率和安全系数，对老旧房屋修缮，有效升级专用设备，改变医院科室

布局，这样更加科学性、系统性，关联性、安全性。有利于降低运维成本，优化成本结构

，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方便市中心及周边地区群众就医，促进徐州

医疗事业发展。



主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2026年

项目负责人/

联系电话

王人颢0516

-858051

71

全年（程）

预算数

4292.2

0

0

0

0

0

0

4292.2

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

2000 4292.2信息网络购建项目

中长期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。医院大力发展信息

化建设，开展互联网医院诊疗，多渠道交易终端，能够优化我院就医体验，提升患者满意

度，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方便市中心及周边地区群众就医，降低医

疗成本，促进徐州医疗事业发展。2024年医院信息系统将安排除东院弱电工程、集成

平台及数据中心以及PACS升级+影像平台等项目，项目安排资金总计4292.2万

元，全部由自筹资金进行支付。

年度目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争

力为根本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努

力提升服务质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。医院大力发展信息

化建设，开展互联网医院诊疗，多渠道交易终端，能够优化我院就医体验，提升患者满意

度，发挥三级甲等医院的辐射带动作用，有利于方便市中心及周边地区群众就医，降低医

疗成本，促进徐州医疗事业发展。2024年医院信息系统将安排除东院弱电工程、集成

平台及数据中心以及PACS升级+影像平台等项目，项目安排资金总计4292.2万

元，全部由自筹资金进行支付。

实施可行性

随着数字成像技术、计算机技术和网络技术的不断进步，医院的各类专用诊疗设备也在日

新月异的发展，目前徐医附院依托高质量发展转型契机，大力提升医院的整体医疗水平，

而先进的医疗智能化信息系统、互联网医院 、自助机、微信、支付宝等多项终端为医院

发展带来新的活力

项目实施内容

徐医附院是一所集医疗、教学、科研、保健、急救、康复等功能任务为一体的、具有相当

规模、医教研协调发展、区域优势明显的三级综合性医院。是江苏省“十一五”规划确定

的苏北地区医疗技术指导和服务中心。服务辐射苏、鲁、豫、皖四省接壤地区近20个地

市、147个县区，约1.43亿人口。2022年，徐医附院门诊工作量230万人次

，出院病人20万人次。2024年医院信息系统将安排东院弱电工程、集成平台及数据

中心以及PACS升级+影像平台等项目，项目安排资金总计4292.2万元，全部由

自筹资金进行支付。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2024年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性

随着数字成像技术、计算机技术和网络技术的不断进步，医院的各类专用诊疗设备也在日

新月异的发展，目前徐医附院依托高质量发展转型契机，大力提升医院的整体医疗水平，

而先进的医疗智能化信息系统、互联网医院 、自助机、微信、支付宝等多项终端为医院

发展带来新的活力。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 信息网络购建项目

项目类型 常年安排项目



一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

规范 规范

充分 充分

明确 明确

合理 合理

科学 科学

合理 合理

＝50% ＝100%

序时进度 100%

合规 合规

有效 有效

健全 健全

≥95% ≥98%

≥10个 ≥21个

≥4个 ≥8个

≥95% ≥98%

≥5年 ≥5年

严格执行 严格执行

≥95% ≥100%

≤20分钟 ≤30分钟

及时 及时

≤6月 ≤12月

≤1000万元 ≤2000万元

≤500万元 ≤2000万元

≤2000万元
≤4292.2

万元

有效改善 有效改善

明显改善 明显改善

降低 降低

有效提升 有效提升

＝100% ＝100%

生态效益 有效改善 有效改善

有效改善 有效改善

有效提升 有效提升

有效提升 有效提升

健全 健全

有效落实 有效落实

满意度指标 服务对象

满意度
≥80% ≥90%

运维机制完善与落实情况

系统使用满意度

分项系统成本

项目总成本

效益指标

经济效益

改善数据资源的程度

延长信息化设备周期程度

是否降低运行成本

社会效益
工作效率提升情况

系统安全等级达标率

节能减排，降低能耗情况

可持续影

响

提高改善诊疗服务水平

促进医院发展的持续影响程度

互联网医院发展持续性

建立健全制度建设，体现公益性

产出指标

数量指标

硬件兼容程度

上线运行系统、模块数量

日常运维数量

质量指标

日常系统维护合格率

使用年限

经费支出合规性

系统验收通过率

时效指标

信息系统故障响应时效

系统上线及时性

系统升级周期

成本指标

运维成本

过程

资金管理

预算执行率

资金到位率

资金使用合规性

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性



主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2025年

项目负责人/

联系电话
王人颢

全年（程）

预算数

7110

7110

0

0

0

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

3555 7110

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

规范 规范

充分 充分

明确 明确

合理 合理

合理 合理

科学 科学

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

省卫生健康事业发展专项资金

中长期目标

徐医附院作为苏北地区公立医院医疗技术指导中心，要不断提升医疗卫生机构服务能力，

提高居民健康保障水平，医疗服务水平和服务质量。加强优势专科、扶持特色学科，加强

卫生人才队伍建设，加强重点学科专科能力建设，全面提升医疗技术水平，开展新技术新

项目，科技创新实现重要突破。

年度目标

徐医附院作为苏北地区公立医院医疗技术指导中心，要不断提升医疗卫生机构服务能力，

提高居民健康保障水平，医疗服务水平和服务质量。加强优势专科、扶持特色学科，加强

卫生人才队伍建设，加强重点学科专科能力建设，全面提升医疗技术水平，开展新技术新

项目，科技创新实现重要突破。

实施可行性

徐医附院紧密围绕医院制定的人才名院、技术强院的发展战略，加强优势专科、扶持特色

学科，为了加强卫生人才队伍建设，培养出具有良好的职业道德、扎实的医学理论知识和

临床技能，能独立、规范地承担本专业常见病、多发病诊疗工作的临床医师。加强重点专

科能力建设，全面提升医疗技术水平，开展新技术新项目，科技创新实现重要突破，做大

做强苏北地区区域诊疗中心。

项目实施内容

省本级卫生健康事业发展专项主要是学科人才、能力建设、公共卫生等项目。徐医附院作

为苏北地区公立医院医疗技术指导中心，不断提升医疗卫生机构服务能力，加强优势专科

、扶持特色学科，加强卫生人才队伍建设，重点学科专科能力建设，全面提升医疗技术水

平和诊疗服务。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2023年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性

徐医附院作为苏北地区区域诊疗中心，需要不断提升医疗卫生机构服务能力，提高居民健

康保障水平，医疗服务水平和服务质量。加强卫生人才队伍建设，加强重点学科专科能力

建设，全面提升医疗技术水平。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 省卫生健康事业发展专项资金

项目类型 常年安排项目



序时进度 100%

＝50% ＝100%

合规 合规

有效 有效

健全 健全

≥1项 ≥2项

≥1次 ≥2次

质量指标 不断提升 不断提升

时效指标 有效推进 完成

降低 降低

≥100万元 ≥200万元

逐年下降 逐年下降

≤19600元 ≤19000元

不断提升 不断提升

≥1% ≥2%

社会效益 不断提升 不断提升

生态效益 不断完善 不断完善

可持续影响 不断提升 不断提升

满意度指标 服务对象满意度 ≥80% ≥90%患者满意度

效益指标

经济效益
医院运营发展能力

医院收入增长程度

区域影响力

节能减排效果

诊疗能力水平

产出指标

数量指标
学科发展技术成果

学专科人才建设培训

学科能力建设水平

年度内完成指标任务

成本指标

水电气消耗成本

改善患者就诊设施成本

医院发展可控成本消耗

住院次均费用

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性



主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2025年

项目负责人/

联系电话
赵梦婷

全年（程）

预算数

45

45

0

0

0

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

20 45

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

明确 明确

合理 合理

科学 科学

合理 合理

合规 合规

＝50% ＝100%

序时进度 100%

有效 有效

健全 健全

数量指标 ≥1次 ≥2次

产出指标

开展质控调研或者培训或者检查

过程

资金管理

资金使用合规性

预算执行率

资金到位率

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

江苏省中医药事业发展专项补助资金

中长期目标

加强市、县两级质控中心建设，扩展质控对象，完善质控体系，开展多学科质控中心联合

工作，起步质控科学研究。质控数据收集、汇总、分析能否认真贯彻落实，并于实践中发

现问题，不断完臻。

年度目标

加强市、县两级质控中心建设，扩展质控对象，完善质控体系，开展多学科质控中心联合

工作，起步质控科学研究。质控数据收集、汇总、分析能否认真贯彻落实，并于实践中发
现问题，不断完臻。

实施可行性

省级麻醉质控中心、省级急诊医学科质控中心、省级整形美容质控中心，主要负责中心质

控相关制度标准制定、中心人员培训劳务支出、必要设备购置以及学术会议、质控管理、
质控检查等。

项目实施内容

徐医附院作为省级质控建设中心，主要负责中心质控相关制度标准制定、中心人员培训劳

务支出、必要设备购置以及学术会议、质控管理、质控检查等。严格规范质控工作，开展

多学科质控中心联合工作，起步质控科学研究。切实改进和提高我省医疗质量，加强省中

医质控中心建设。

项目资金
（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2023年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性

加强市、县两级麻醉质控中心建设，扩展质控对象，完善质控体系，开展多学科质控中心

联合工作，修改制定出与时俱进的规范、路径与核心制度，逐步加强省中医质控中心建设

。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 江苏省中医药事业发展专项补助资金

项目类型 常年安排项目



＝100% ＝100%

≥0篇 ≥1篇

时效指标 ＝12月 ＝12月

有效控制 有效控制

不断完善 不断完善

逐步增加 逐步增加

经济效益 有效提升 达成预期目标

社会效益 有效提升 达成预期目标

生态效益 有效提升 达成预期目标

可持续影响 90 95

满意度指标 服务对象满意度 ≥85% ≥95%患者对中医药服务满意度

效益指标

医院经济效益提升

中医质控水平

可持续发展

人才培养满意度

产出指标

质量指标
省中医质控中心考核通过率

科技论文研究成果

持续开展质控管理

成本指标

可控成本消耗

环保节能程度

中医药基础设施建设



主管部门 省属医院

项目级次 省本级

完成时间 2025年

项目负责人/

联系电话

王人颢0516

-858051

71

全年（程）

预算数

40

0

0

0

0

0

0

40

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

15 40

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

因公出国（境）费

中长期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争力为根

本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努力提升服务

质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。聚焦改革创新，加强人才队伍建

设，强化高层次人才队伍建设，借助海外培训基地平台，有计划、有组织的安排学科带头人、

技术骨干、管理人员到海外研修、培训、学习，全面提升科研管理能力和专业技术水平。

年度目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争力为根

本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努力提升服务

质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。聚焦改革创新，加强人才队伍建

设，强化高层次人才队伍建设，借助海外培训基地平台，有计划、有组织的安排学科带头人、

技术骨干、管理人员到海外研修、培训、学习，全面提升科研管理能力和专业技术水平。

实施可行性

以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，徐医附院一切围绕提供更加优质的医疗服

务、温馨的就医环境推进改革创新，通过1234高质量转型发展，以提升医院核心竞争力为根

本，以守护人民健康为目的，以现代医院管理制度为保障，聚焦前沿医疗技术，努力提升服务

质量，稳步提高管理水平，努力建成国家级区域医学中心。聚焦改革创新，加强人才队伍建

设，强化高层次人才队伍建设，借助海外培训基地平台，有计划、有组织的安排学科带头人、

技术骨干、管理人员到海外研修、培训、学习，全面提升科研管理能力和专业技术水平。

项目实施内容

我院属省卫生计生委员会管理单位，由卫计委安排的医院人员出国项目特申请该类非资本性发

展性支出。预计2023年度将有10名本院医疗、管理人员出访国外进行学习考察，由此产生支出

将全部由医院自筹资金进行承担，该支出项目估计40万元。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

开始时间 2023年

实施单位 徐州医科大学附属医院

立项必要性
出国交流活动是加强人才队伍建设，强化高层次人才队伍建设的必须，通过海外培训基地平台

可以进一步提高医院的医疗技术质量与国际影响力。

江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 单位公用非资本性项目支出

项目类型 常年安排项目



合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝50% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

≥1人 ≥5人

≥50% ≥90%

＝100% ＝100%

合规 合规

合规及时 合规及时

及时 及时

≥5万元 ≥10万元

≤15万元 ≤40万元

经济效益 显著提升 显著提升

社会效益 显著提升 显著提升

生态效益 有效降低 有效降低

明显提升 明显提升

有效提升 有效提升

满意度指标 服务对象满意度 显著提升 显著提升人员积极性程度

效益指标

提升学科技术水平程度

学科整体影响力程度

新技术节约医疗资源程度

可持续影响
促进提升医院科室影响力程度

学科建设发展程度

产出指标

数量指标
输出培养人员数量

出国人员回国率

质量指标
培养人才岗位需求相符率

报批手续合规性

时效指标
经费报销时效性

人员是否按时到岗

成本指标
人才培养补助

出国经费总成本

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

决策 绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性


