调研公告
我院将于近期启动全院定岗定编及行政后勤人员绩效改革的招标采购工作。为了解相关情况，计划开展第二轮市场调研活动（仅“行政后勤人员绩效改革”板块），诚邀具有参加意愿的供应商踊跃报名参与。
一、项目名称：行政后勤人员绩效改革
二、报名时间、方法、汇报内容等
    1、报名时间：2026年8月13日至8月19日
    2、报名方法：通过扫描下方报名用二维码或者点击二维码上方的文字链接，登录徐医附院招投标管理信息系统，按照系统要求报名参与本项目。除此以外，任何报名方式均为无效。
3、汇报内容：
（1）行政后勤人员绩效改革
①整体要求
②具体要求
a.行政后勤人员岗位价值评估
b.行政后勤人员绩效考核方案
c.行政后勤人员奖励性绩效分配方案
d.其他要求
e.项目成果清单
f.实施周期及里程碑
4、报名时需准备的资料：
      （1）营业执照副本、业务人员授权（复印件）
（2）汇报材料（文字版+PPT）
将以上内容放置一个文件压缩包，作为附件发送至系统。
    5、调研会的时间和地点另行通知。
[bookmark: _GoBack]    感谢您的参与、支持和配合。
运营管理处                                                          2026年8月13日
